
大阪大学大学院人文学研究科外国学専攻 

特任教員（常勤）募集要項 

 

大阪大学大学院人文学研究科外国学専攻および外国語学部では、世界の言語及びそれを基底とする文

化と社会について理論及び実践の両面にわたる教育研究を行っています。多様な言語や文化と専門知

識を通じて外国に関する深い理解を有する有為な人材の育成に取り組む特任教員を次のとおり募集し

ます。 

 

１．所  属 大阪大学大学院人文学研究科外国学専攻 

２．勤務場所 大阪大学箕面キャンパス（大阪府箕面市船場東 3-5-10 

※大阪大学豊中キャンパス（豊中市）で授業を担当する場合がある。 

３．職  名 特任准教授（常勤）、特任講師（常勤）あるいは特任助教（常勤） 

４．募集人員 １名 

５．職務内容 (1) 大阪大学外国語学部兼修語学科目の企画調整ならびに管理運営等のコーディネー

ト業務（企画立案、各機関及び担当専任教員との協議連絡調整） 

(2) 兼修語学科目提供の円滑な実施にかかわる教務上その他の業務 

(3) 兼修語学を含む英語にかかわる教育業務 

(4) 兼修語学にかかわる行事の企画運営 

(5) 兼修語学（英語）の授業担当 

６．応募資格 ・採用時において博士若しくは修士の学位（外国において授与されたこれに相当する

学位を含む。）を有する者又は同等の能力があると認められる者 

・世界の言語と文化に関する優れた研究業績のある者 

・大学における語学教育の経験を有する者 

・英語の高い運用能力を持つ者 

７．雇用期間 令和６年４月１日から令和７年３月３１日までとする。雇用期間は期間満了により終

了し、更新はしない。 

８. 試用期間 ６か月 
９．勤務時間 国立大学法人大阪大学任期付教職員の労働時間、休日及び休暇等に関する規程による。

※専門業務型裁量労働制適用 

10．給  与 国立大学法人大阪大学任期付年俸制教職員（特任等教職員）給与規程による。 

※扶養手当、住居手当、賞与、退職手当の支給はない。  
※応募者の経歴等を考慮して、従事していただく職務内容により決定します。 

11．保 険 等 文部科学省共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険に加入する。 

12．応募書類 (1) 履歴書（様式１） 

(2) 研究業績目録（様式２） 

(3) 主要業績（３点以内）の別刷各１部ずつ（コピーも可） 

(4) 職務経歴書（様式自由、A4 サイズで 1～2 枚程度） 

※応募書類のうち、(1)及び(2)は所定様式を使用し、必要な事項をもれなく明確に記

入すること。また、(1)については、直接連絡をとることができる、住所、電話／ＦＡ

Ｘ番号、電子メールアドレスを明記すること。 

13．応募期限 令和６年１月１８日（必着）（日本時間） 

14．選考方法 応募書類により審査・選考の後、面接を行う（面接に伴う旅費等の経費は応募者負担）。 

なお、選考結果については、応募者本人宛に郵送またはメールで通知する（採用者に

対しては 2024 年 2 月中旬以降の予定）。 

15．送 付 先 応募書類を次の宛先にメールで送付してください。 

大阪大学人文学研究科箕面事務部 庶務係  
担当：山﨑 （ＴＥＬ：０７２－７３０－５００５） 

E-mail: jinbun-minoh-shomu@office.osaka-u.ac.jp  

※添付ファイルにはセキュリティ対策を十分に施したうえで送付すること。 

※件名を「兼修語学科目特任教員応募」とすること。 

※三営業日以内にメール受領の返信がない場合は、担当までご連絡ください。 

16．照 会 先 大阪大学大学院人文学研究科外国学専攻 

教授  中村 未樹 E-mail: nakamura.miki.hmt@ 

mailto:jinbun-minoh-shomu@office.osaka-u.ac.jp


※E-mail アドレスの末尾には osaka-u.ac.jp を付けること。 

17．そ の 他 上記以外については、国立大学法人大阪大学任期付教職員就業規則等による。 
https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 
大阪大学は男女協働を推進しております。性別や国籍・人種・民族等の別にかかわり
なく、意欲ある方の応募を歓迎します。 
※敷地内原則禁煙  
※箕面キャンパスについては自動車・バイクの駐車場はありません。 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html

